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KẾ HOẠCH 

Thực hiện các chỉ tiêu tăng trưởng và kịch bản điều hành kinh tế  

năm 2026 trên địa bàn xã Cư Yang 

 

Thực hiện Công văn số 7691/UBND-TH ngày 01 tháng 6 năm 2026 của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Đắk Lắk về việc xây dựng chỉ tiêu tăng trưởng cho các xã, 

phường trên địa bàn tỉnh; Công văn số 9392/UBND-TH ngày 25 tháng 6 năm 2026 

của Ủy ban nhân dân tỉnh Đắk Lắk về việc triển khai Kết luận Phiên họp lần thứ ba 

Ban Chỉ đạo thực hiện mục tiêu tăng trưởng kinh tế 02 con số giai đoạn 2026 - 

2030; Kế hoạch số 130/KH-UBND ngày 21 tháng 4 năm 2026 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Đắk Lắk về triển khai kịch bản điều hành nền kinh tế 9 tháng cuối năm nhằm 

bảo đảm mục tiêu tăng trưởng năm 2026 đạt từ 10% trở lên; Kế hoạch số 116/KH-

UBND ngày 04 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân dân xã Cư Yang về thực hiện 

kịch bản tăng trưởng kinh tế năm 2026, giai đoạn 2026 - 2030 với mục tiêu tăng 

trưởng đạt từ 10% trở lên; căn cứ Nghị quyết của Đảng ủy, Hội đồng nhân dân xã về 

mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 và tình hình thực tế của địa 

phương. UBND xã Cư Yang ban hành Kế hoạch như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Triển khai đầy đủ các nội dung chỉ đạo của UBND tỉnh tại Công văn số 

7691/UBND-TH và Công văn số 9392/UBND-TH; xây dựng kịch bản điều hành cụ 

thể đối với 09 chỉ tiêu tăng trưởng kinh tế trên địa bàn xã theo từng tháng, từng quý, 

bảo đảm bám sát từng chỉ tiêu, từng công trình, dự án và các động lực tăng trưởng, 

kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, phấn đấu thực hiện mục tiêu tăng trưởng 

kinh tế từ 10% trở lên. 

Tổ chức theo dõi, đôn đốc và triển khai nhiệm vụ theo phương châm “6 rõ”, 

“một xuyên suốt”; lấy kết quả hoàn thành nhiệm vụ làm thước đo đánh giá mức độ 

hoàn thành nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị và người đứng đầu. 

2. Yêu cầu 

Việc thực hiện Kế hoạch phải phù hợp điều kiện thực tế, phát huy lợi thế nông 

nghiệp, thương mại, dịch vụ, kết cấu hạ tầng. 

Việc phân công thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phải bảo đảm rõ 

người, rõ việc, rõ trách nhiệm, rõ tiến độ, rõ thời gian hoàn thành và rõ kết quả; 

xác định cụ thể cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp và sản phẩm đầu ra, bảo đảm 

không chồng chéo, không bỏ sót nhiệm vụ. 
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Tăng cường theo dõi, giám sát việc thực hiện Kịch; định kỳ hằng tháng, 

hằng quý và khi cần thiết tổ chức rà soát, đánh giá, kịp thời điều chỉnh nhiệm vụ, 

giải pháp phù hợp, bảo đảm hoàn thành mục tiêu tăng trưởng năm 2026 đạt từ 

10% trở lên. Số liệu phải được cập nhật đầy đủ, chính xác, thống nhất; từng chỉ tiêu 

phải có cơ quan theo dõi, tiến độ, sản phẩm và trách nhiệm cụ thể. 

II. MỤC TIÊU ĐIỀU HÀNH 

1. Mục tiêu tổng quát 

Tập trung triển khai đồng bộ, quyết liệt các nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh 

tế - xã hội; phấn đấu tăng trưởng kinh tế từ 10% trở lên; khai thác hiệu quả các động 

lực tăng trưởng, phát triển nông nghiệp bền vững, phục hồi và mở rộng sản xuất 

công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, phát triển thương mại - dịch vụ, đẩy nhanh đầu 

tư công và hoàn thiện kết cấu hạ tầng. 

2. Mục tiêu cụ thể 

Tổ chức điều hành 09 chỉ tiêu tăng trưởng theo kịch bản tháng, quý và cả năm. 

Phấn đấu tổng giá trị sản xuất theo giá hiện hành: nông – lâm – ngư nghiệp đạt 

khoảng 581,5 tỷ đồng; công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp và xây dựng đạt khoảng 

81,4 tỷ đồng; thương mại dịch vụ đạt 162,5 tỷ đồng; diện tích gieo trồng cả năm 

tăng khoảng 119 ha so với mức 6.196 ha, đạt khoảng 6.315 ha; năng suất cà phê 2,1 

tấn/ha, sầu riêng 10 tấn/ha, lúa 7,5 tấn/ha; tổng đàn gia súc 22.051 con, gia cầm và 

thủy cầm 178.200 con; Dân số 17.000 dân, thu nhập bình quân đầu người 55tr 

đồng/người/năm; phát triển hộ kinh doanh 250 hộ, HTX 3; Doanh nghiệp 21; Công 

trình, dự án hoàn thành đưa vào sử dụng: 13 công trình, dựa án; thu ngân sách nhà 

nước trên địa bàn đạt 7 tỷ 002 triệu đồng; chi ngân sách khoảng 144,417 tỷ đồng; 

Thu hút các dự án đầu tư ngoài ngân sách: 3,5 tỷ đồng. 

III. KỊCH BẢN ĐIỀU HÀNH 09 CHỈ TIÊU TĂNG TRƯỞNG 

Việc điều hành thực hiện theo từng tháng, từng quý trên cơ sở kết quả thực 

hiện, mục tiêu năm và khả năng của từng lĩnh vực; bám sát yêu cầu tại Công văn số 

9392/UBND-TH về xây dựng kịch bản điều hành chi tiết, thực hiện nghiêm phương 

châm “6 rõ”, “một xuyên suốt”. Các chỉ tiêu có nguy cơ không đạt phải được phân 

tích nguyên nhân và đề xuất giải pháp xử lý ngay trong kỳ báo cáo. 

1. Chỉ tiêu sản phẩm, giá trị sản xuất chủ yếu 

Các chỉ tiêu giá trị sản xuất nông – lâm – ngư nghiệp đạt khoảng 581,5 tỷ 

đồng; công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp và xây dựng đạt khoảng 81,4 tỷ đồng; 

thương mại dịch vụ đạt 162,5 tỷ đồng. Hỗ trợ các cơ sở sản xuất ổn định hoạt động, 

đổi mới công nghệ, nâng cao năng suất; ưu tiên sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi và 

chế biến nông sản phù hợp lợi thế địa phương. 

2. Chỉ tiêu tiến độ, diện tích gieo trồng cây trồng 
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Trên cơ sở diện tích gieo trồng 6.196 ha, phấn đấu tăng khoảng 119 ha, đưa 

tổng diện tích cả năm lên khoảng 6.315 ha. Tổ chức sản xuất đúng khung thời vụ, 

chủ động nguồn nước, giống, vật tư; phát triển vùng nguyên liệu tập trung, ứng 

dụng cơ giới hóa và công nghệ số, bảo đảm sản xuất bền vững, thích ứng với biến 

đổi khí hậu. 

3. Chỉ tiêu năng suất trồng trọt, chăn nuôi chủ yếu 

Phấn đấu năng suất cà phê đạt khoảng 2,1 tấn/ha, sầu riêng 10 tấn/ha, lúa 7,5 

tấn/ha. Tập trung ứng dụng tiến bộ kỹ thuật, tưới tiết kiệm, quản lý sâu bệnh, nâng 

cao chất lượng nông sản; đẩy mạnh mã số vùng trồng, truy xuất nguồn gốc, liên kết 

sản xuất và tiêu thụ. Gắn phát triển cà phê với định hướng nâng cao giá trị ngành 

hàng cà phê theo chỉ đạo của tỉnh. 

Phấn đấu cuối năm tổng đàn gia súc đạt 22.051 con; tổng đàn gia cầm, thủy 

cầm đạt 178.200 con. Phát triển chăn nuôi an toàn sinh học, kiểm soát dịch bệnh, 

tiêm phòng, vệ sinh tiêu độc khử trùng; theo dõi biến động tổng đàn hằng tháng và 

chủ động giải pháp ổn định sản xuất. 

4. GRDP bình quân đầu người (Giá hiện hành) 

Dân số 17.000 dân, thu nhập bình quân đầu người 55tr đồng/người/năm; Từ đó 

tăng khả năng tái đầu tư cho sản xuất, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, củng cố 

ổn định xã hội, góp phần thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế bền vững và xây 

dựng nông thôn mới 

5. Phát triển hộ kinh doanh, hợp tác xã 

Phát triển hộ kinh doanh 250 hộ, HTX 3; Doanh nghiệp 21. Góp phần khai thác 

hiệu quả tiềm năng địa phương, hình thành các chuỗi liên kết sản xuất - tiêu thụ, 

nâng cao năng lực cạnh tranh của khu vực kinh tế tập thể và kinh tế tư nhân, đồng 

thời đảm bảo an sinh xã hội. 

6. Chỉ tiêu năng lực mới tăng của các dự án và vốn đầu tư phát triển 

Phấn đấu có 13 dự án, công trình hoàn thành, đưa vào khai thác, sử dụng trong 

năm. Tập trung đẩy nhanh đầu tư công, vốn Chương trình mục tiêu quốc gia, kiểm 

tra hiện trường và tháo gỡ khó khăn về thủ tục, mặt bằng, thi công, giải ngân. Thực 

hiện rõ cơ quan chủ trì, phối hợp, tiến độ và trách nhiệm người đứng đầu đối với 

công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng. 

7. Chỉ tiêu thu ngân sách nhà nước trên địa bàn 

Phấn đấu thu ngân sách nhà nước trên địa bàn năm 2026 đạt 7 tỷ 002 triệu 

đồng. Tăng cường quản lý thu, chống thất thu, rà soát các nguồn thu còn dư địa, 

phối hợp đẩy nhanh các khoản thu liên quan đất đai theo quy định; thường xuyên 

đánh giá tiến độ thu để có giải pháp điều hành phù hợp. 

8. Chỉ tiêu chi ngân sách nhà nước 
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Điều hành chi ngân sách năm 2026 khoảng 144,417 tỷ đồng, bảo đảm đúng chế 

độ, tiêu chuẩn, định mức, tiết kiệm và hiệu quả; ưu tiên các nhiệm vụ phát triển kinh 

tế - xã hội, an sinh xã hội, đầu tư, Chương trình mục tiêu quốc gia và nhiệm vụ cấp 

bách. Thường xuyên rà soát tiến độ giải ngân, không để vốn chậm triển khai hoặc sử 

dụng kém hiệu quả. 

9. Thu hút các dự án đầu tư ngoài ngân sách  

Đẩy mạnh thu hút các dự án đầu tư ngoài ngân sách, các nguồn huy động xã 

hội, tổng kinh phí 3.5 tỷ đồng qua đó tăng nguòn lực đầu tư phát triển, từng bước 

hoàn thiện kết cấu hạ tầng, nâng cao chất lượng các chỉ tiêu chí an sinh xã hội, cải 

thiện đời sống nhân dân và tạo động lực thúc đẩy phát triền kinh tế - xã hội trên địa 

bàn. 

IV. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP  

Tiếp tục thực hiện nghiêm phương châm “6 rõ”, “một xuyên suốt”; bám sát 

từng chỉ tiêu, công trình, dự án và động lực tăng trưởng; lấy kết quả hoàn thành 

nhiệm vụ làm thước đo đánh giá cơ quan, đơn vị và người đứng đầu. Tập trung triển 

khai kịp thời, hiệu quả các Chương trình mục tiêu quốc gia; đẩy nhanh giải ngân 

vốn đầu tư công; rà soát, xử lý các công trình, dự án chậm tiến độ, tồn đọng, tránh 

lãng phí nguồn lực. 

Phối hợp triển khai các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội gắn với bảo đảm 

quốc phòng, an ninh trên địa bàn Tây Nguyên theo phạm vi, đối tượng và nhiệm vụ 

được giao; quan tâm hỗ trợ đất ở, đất sản xuất, sinh kế cho đồng bào dân tộc thiểu 

số theo quy định. Tăng cường phát triển ngành hàng cà phê, vùng nguyên liệu, mã 

số vùng trồng, sản phẩm OCOP và liên kết chuỗi giá trị. 

Rà soát, khai thác hiệu quả quỹ đất theo quy hoạch và quy định; quản lý tài sản 

công, nhất là tài sản dôi dư sau sắp xếp; đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi 

số và nâng cao chất lượng số liệu thống kê. Chủ động phối hợp thu hút đầu tư, phát 

triển sản xuất nông nghiệp và chăn nuôi, chế biến sâu, thương mại, dịch vụ; nâng 

cấp các tuyến giao thông nông thôn. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Kinh tế 

Là cơ quan thường trực, chủ trì tham mưu UBND xã tổ chức triển khai Kế 

hoạch; theo dõi, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, thôn, buôn thực hiện 09 chỉ tiêu và 

các nhiệm vụ, giải pháp theo kịch bản. Chủ trì tham mưu điều hành thu, chi ngân 

sách; quản lý ngân sách, tài sản công; theo dõi đầu tư công, giải ngân, Chương trình 

mục tiêu quốc gia, công trình, dự án; tổng hợp các lĩnh vực nông nghiệp, công 

nghiệp, thương mại, xây dựng và hạ tầng thuộc chức năng. 

Định kỳ hằng tháng, quý, 6 tháng, 9 tháng và năm tổng hợp kết quả; đối với chỉ 
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tiêu không đạt tiến độ phải xác định rõ nguyên nhân, nhiệm vụ, trách nhiệm, tiến độ 

và giải pháp khắc phục, tham mưu UBND xã chỉ đạo kịp thời. 

2. Các phòng chuyên môn, cơ quan, đơn vị, các thôn, buôn 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, chủ động triển khai thực hiện; phối 

hợp cung cấp thông tin, số liệu đầy đủ, chính xác, đúng thời hạn; chịu trách nhiệm 

về kết quả và tính chính xác của số liệu thuộc lĩnh vực phụ trách. 

3. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội 

Phối hợp tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân tham gia 

phát triển sản xuất, kinh doanh, xây dựng nông thôn mới, bảo vệ môi trường và thực 

hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội; phát huy vai trò giám sát, phản biện xã 

hội theo quy định. 

(Kèm theo phụ lục I - Kịch bản điều hành các chỉ tiêu tăng trưởng kinh tế năm 

2026; phụ lục II - Kịch bản điều hành các chỉ tiêu tăng trưởng kinh tế theo tháng). 

Trên đây là Kế hoạch thực hiện các chỉ tiêu tăng trưởng và kịch bản điều hành 

kinh tế năm 2026 trên địa bàn xã Cư Yang. Yêu cầu các phòng chuyên môn, cơ 

quan, đơn vị, các thôn, buôn và các tổ chức có liên quan căn cứ chức năng, nhiệm 

vụ được giao tổ chức triển khai nghiêm túc, hiệu quả; thường xuyên kiểm tra, đôn 

đốc, kịp thời báo cáo UBND xã (qua Phòng Kinh tế) những khó khăn, vướng mắc 

phát sinh để xem xét, chỉ đạo giải quyết; phấn đấu hoàn thành và hoàn thành vượt 

mức các mục tiêu, chỉ tiêu năm 2026 đã đề ra./. 

Nơi nhận: 
- UBND tỉnh Đắk Lắk (b/c); 

- Sở Tài chính tỉnh Đắk Lắk (b/c); 

- Thường trực Đảng ủy xã (b/c); 

- Thường trực HĐND xã (b/c); 

- Các phòng chuyên môn thuộc UBND xã; 

- Các cơ quan, đơn vị liên quan; 

- Các Thôn, buôn trên địa bàn xã; 

- Lưu: VT. 

CHỦ TỊCH 

 
 

 

 

 
 

Trần Văn Đông 
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